
 

 
     

 
 

 
 
 
 

 

OGGETTO: Avviso interno di reclutamento personale docente interno per la figura di supporto 
per il  modulo “Canottaggio a scuola“ per la realizzazione del Progetto Scuola Viva “Rimettiamoci in 
gioco: esprimiamo, comunichiamo e creiamo!!!” PR Campania FSE+ 2021- 2027 - Asse III - Obiettivo 
Specifico 12 - Azione 10.1.1  
Cod. Ufficio 78/SA – Codice Unico di Progetto (CUP) D51I22000 560008 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, 
è stato approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, 
rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania; 
VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 683 del 02/12/2021, pubblicato sul BURC n° 114 del 
13/12/2021, è stata disposta la proroga, al 14/12/2021, del termine di scadenza per la presentazione, da 
parte degli Istituti Scolastici, delle proposte progettuali;  
VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n.6 del 29/10/2021 e del Collegio Docenti n.2 del 29/10/2021 
relative all’adesione al Programma Regionale “Scuola Viva”; 
VISTO che l’Istituzione scolastica ha presentato istanza per ottenere il finanziamento di un Progetto dal 
titolo “Rimettiamoci in gioco: esprimiamo, comunichiamo e creiamo!!!” al fine di perseguire le 
finalità del Programma Scuola Viva di arricchimento culturale del territorio e della sua comunità attraverso 
una progressiva e stabile evoluzione delle scuole in luoghi di incontro, catalizzatori di processi di 
partecipazione e crescita democratica degli allievi, al fine di ridurre forme di disagio, dispersione e fenomeni 
di bullismo e cyberbullismo, coinvolgendo gli studenti attraverso il gioco, le attività artistiche e motorie; 
VISTO che con Decreto Dirigenziale n° 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n° 47 del 31/05/2022, 
sono state approvate le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle proposte 
progettuali ritenute idonee e finanziabili, di quelle non ammesse alla fase della valutazione tecnica e di 
quelle ritenute non idonee e non finanziabili; 
VISTO che con Decreto Dirigenziale n° 452 del 22/09/2022 sono state disposte integrazioni e rettifiche 
al DD n° 263 del 31/05/2022;  
VISTO che con Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, così come rettificato dal DD n° 536 del 
20/10/2022, all’esito delle attività svolte dagli Uffici competenti sono stati approvati gli elenchi dei progetti 
ammessi a finanziamento, nei quali risulta essere inserito il progetto “Rimettiamoci in gioco: 
esprimiamo, comunichiamo e creiamo!!!” presentato da questa Istituzione Scolastica; 





 

 
 
VISTO l’atto di concessione sottoscritto dalla Regione Campania, in persona del Dirigente pro tempore 
Dott.ssa Maria Antonietta D’Urso e l’I.C. San Tommaso d’Aquino, rappresentato dal Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Maria Ida Chiumiento, prot.1853 del 23/03/2023 
VISTA la nomina di responsabile unico del procedimento(RUP) prot. n. 2019 del 29/03/2023; 
CONSIDERATO l’avvio dei moduli del progetto Scuola Viva 2021-27 

VISTA la procedura di selezione e l’assegnazione degli incarichi effettuata nel Collegio dei docenti del 17 maggio 
2023  
PRESO ATTO che il modulo “Canottaggio a scuola” avrà inizio il giorno 12 giugno p.v. 
PRESO ATTO,  a seguito della selezione alunni, della necessità di garantire l’idoneo supporto per i partecipanti 
con bisogni educativi speciali    
AL FINE  di garantire lo svolgimento del modulo in sicurezza  
CONSIDERATA  l’indisponibilità dell’associazione ad assicurare la presenza di una figura di supporto idonea a 
ricoprire tale ruolo 

 

           CHIEDE 
 
La disponibilità di 1 docente a ricoprire il ruolo di figura di supporto per il modulo    “Canottaggio a 
scuola” che si svolgerà presso la sede dei Canottieri Irno ASD in via porto, 41- SA- dal 12 al 23 giugno 
dalle ore 9.00 alle ore 12.00. 
 

COMPITI DELLA FIGURA SUPPORTO  
 

L’attività del docente sarà  di sostegno e supporto all’utenza con bisogni educativi speciali 
Cooperare con il Dirigente Scolastico, con l’ufficio di segreteria della Scuola nella coordinazione delle 
attività del modulo  
Relazionarsi costantemente con il partner del modulo al fine di raggiungere l’efficacia ed efficienza delle 
attività proposte;  
Predisporre relazione finale sulla realizzazione del progetto;  
Rendicontare le ore effettuate per lo svolgimento delle varie attività 

 

                                                            COMPENSI 
 

La prestazione d’opera, per un massimo di 30 ore, sarà retribuita ad € 23,22/ora lordo Stato pari ad € 
696,60 (seicentonovantasei/60) omnicomprensivo di tutti gli oneri, a carico dell’Amministrazione e del 
percipiente. 
E’ escluso che nel corso dell'esecuzione del contratto, possa realizzarsi un aumento delle prestazioni di cui 
trattasi e conseguente aumento dei compensi previsti.  
Gli importi sopra indicati saranno retribuiti in funzione delle ore di attività effettivamente prestate. 
 
 

 
 



 

 
TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
Vista l’urgenza per l’imminente avvio del modulo, gli interessati dovranno far pervenire domanda, 
debitamente firmata, secondo il modello allegato, entro le ore 15,00 di giovedì 08/06/2023, brevi manu 
presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o all’indirizzo di posta elettronica 
saic89100p@istruzione.it oppure saic89100p@pec.istruzione.it 
L’istanza dovrà essere corredata da Curriculum vitae in formato europeo firmato in ogni sua pagina, 
modello di domanda allegato A con griglia di valutazione. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 
deliberati dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto, riportati nella griglia allegata. 
L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. Questa Istituzione 
Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche alla presenza di una sola domanda 
valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico. Per maggiori informazioni e per la 
consegna delle istanze di partecipazione rivolgersi all’Ufficio di Presidenza.  
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

Ai sensi del Dlgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990 viene nominato Responsabile del Procedimento 
il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maria Ida Chiumiento. 
 

 
TRATTAMENTO DEI DATI 

 
I dati forniti dagli aspiranti saranno trattati dall’Istituto, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento 
UE 679/2016, esclusivamente per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I 
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell’aspirante. Il responsabile interno del trattamento è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maria Ida 
Chiumiento. 
Si allega modello domanda di partecipazione con griglia di valutazione 
 

 
 

 
 

  
        
 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

             Prof.ssa Maria Ida Chiumiento  

               Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e  
                      norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa   
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